
муницип€rльное бюджетное обiцеобразовательное уIреждение
<Ка,детская школа>) г. Сосногорска

прикАз

от 13.05.2025 г. }l9 118/ОД
г. Сосногорск

Об откРытиИ лагерЯ труда п (ыдьiха с Дневным пребыванпем детей
на базе МБОУ <<Кадетская I;lкола)> г. Сосногорска

в период летних канпкул в 2025 году

ВО ИСПОЛiiение прик€ва Управления образования администрации
муницип€tпьного района <<Сосногорск) от 28.04.2025 г. }lb 196 коб
открытии лагерей труда и отдыха с дневным пребыванием детей на базе
муницип€Lпьных образовательных организаций муницип€шьного района
кСосногорск) в период летних каникул в2025 году), в целях орг€lнизации
отдыха И оздоровления детей, прожив€lющих на территории
муницип€UIьного района <<Сосногорск>), в период летнltх каникул в 2025
гоДУ

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Открыть лагерь труда и отдыха с дневным пребыванием на базе мБоу
<Кадетская школа> г. Сосногорска в период летних каникул с 02.06.2О25
по 06.06.2025 (5-девная рабочая неделя).
2. Определить продолжительность смены в ЛТО 5 дней.
3. ОпределитЬ возрасТ детей, направляемых в ЛТО, с 14 до достижения 18
лет.
4. Мануйленко А.н., зам. директора по кадетской подготовке, назначить
руководителем лто и ответственным лицом за технику безопасности и
пожарную безопасность в период работы ЛТО.
5. Мануйленко А.Н., руководителю ЛТО:
5.1. обеспечить условия для отщрытия лто в соответствии с санитарно-
эпидемиологическими требованиями к орг€лнизациям воспит€lния и
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежп (CaHIIlaH 2.4.3648_
20), утвержденными постановлением Главного государственного
санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 J\Ъ 28.
5.2. Во исполнение прикЕва Министерства просвещения Российской
ФеДеРации от t4.0З.2025 Jф 201 обеспечить создание р€вдела <Сведения
об организации отдыха детей И их оздоровления) на сайте
образовательной организации, в срок до 3_0.05.2025.
5.3. Разработать, утвердпть и р€вместиiь в соответствующем разделе
программУ воспитательной работы и календарного плана дJIя л€геря
ТРУДа И ОТДЫХа на базе образовательноЙ организации с учетом прик€Lза
Министерства просвещения Российской Федерации от 17.03.2о25 м 209
и плана ре€tлизации мероприятий к Году детского отдыха в системе
образования, в срок до З0.05.2025.

\



5.4. ПрИвлечЬ к работе f лтО лиц, имеющих личфЪ медицинскую
книжку с результатами медицинских обследований, лабораторных
исследований, сведений о прививкzlх, прохождение гигиенической
подготовки и аттестации.
5,5. обеспечить зачисление в лто детей и под)остков по з€lявлениям вl установленном порядке в соответствии с трудовым законодательством по
срочному трудовому договору (0,25 ставки
помещений).

Уборщика слцrжебньrх

5.6. обеспечить постановку на учет на порт€tпе <<Работа России>> детей,
имеющих активнуIо учетную запись на портаJIе ГосударственньIх услугРоссийской Федерации (Госуслуги), в срок до 

"аrаrrа 
смены.

5.7. обеспечить в приоритетном порядке трудоустройство и занятость:
- детей, состоящих на профилактиЕIескиХ }четах (ткгIд{, оП!Щ);
- детей, находящихся в трудной жизненной сиryации;
- детей из многодетньгх семей.
5.8. обеСпечитЬ безопасность жизни и здоровья детей в период работылто.
5.9. обеспечить зачисление )ластников летних трудовых отрядов с
дневным пребыванием через порт€ш Госуслуги фр;а <<организация
отдыха детей в каникулярное время>) (www.gosuslugi.ru/6 

).
6. Головко Ж.Р., зам. директора по УВР:
6.1. Издать распорядительный акт об открьд1;аи ЛТО.
6.2. Взять под личный контроль работу лто в период летних кацикул.
6.3. Списки детей для обработки з€UIвлений на зачисление предоставить
не позднее 26.05.2025 года ведущему специ€lлисту отдела по делам
молодежи Управления образования (Поповой Е.г.)
7. Контроль исполнения за собой.

!иректор шIаFы Ю.Р. Бикчурин

Г'оловксl Жанна Рюрuковна, зал,t. duрекmора по УВР,
mел.8(В2l191б8535
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